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Nos engagements en matiére d'accueil et de sécurisation des
parcours des apprenants en situation de handicap

Notre centre de formation et CFA s'engage pleinement a offrir un environnement d'apprentissage
inclusif, sécurisé et adapté aux besoins de tous les apprenants, y compris ceux en situation de
handicap. Nous croyons fermement en l'égalité des chances et veillons a ce que chaque apprenant
puisse suivre son parcours de formation dans les meilleures conditions possibles.

1. Accessibilité de nos installations

e Aménagement des espaces : Nos salles de formation et autres espaces sont aménagés
pour accueillir confortablement les apprenants en situation de handicap.

2. Accompagnement individualisé

e Référente handicap dédiée : M Baveck TATY BOUANGA est votre point de contact
privilégié pour toute question relative a l’accueil et au suivi des apprenants en situation
de handicap. Elle coordonne ’ensemble des aménagements nécessaires et assure un
suivi régulier pour garantir une formation optimale.

e Plan de compensation personnalisé : Pour chaque apprenant en situation de handicap,
un plan personnalisé est mis en place afin de compenser les éventuelles limitations et
de favoriser la réussite du parcours de formation.

3. Adaptation pédagogique

e Aménagement des examens et évaluations : Des dispositions spécifiques,
telles que l’allongement du temps de passage ou ’utilisation d’aides
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techniques, sont proposées pour les évaluations afin d'assurer l'égalité des
chances.

4. Formation et sensibilisation de |’équipe pédagogique

e Formation continue : Nos formateurs et l’équipe administrative recoivent des
formations réguliéres pour étre sensibilisés aux différents types de handicaps et
étre capables d’adapter leur enseignement en conséquence.

e Culture de I’inclusion : Nous favorisons un climat bienveillant et inclusif, en
organisant des sessions de sensibilisation pour tous nos collaborateurs.

5. Soutien psychologique et accompagnement social

e Service de soutien : Nous mettons a disposition un service de soutien
psychologique pour aider les apprenants a gérer les défis personnels ou
émotionnels liés a leur handicap.

e Médiation : En cas de difficulté, notre référente handicap, est disponible pour
offrir un soutien et trouver des solutions adaptées.

C. Collaboration avec les parties prenantes

e Engagement des familles : Nous tenons a impliquer les familles des
apprenants dans le processus éducatif, les informant régulierement des progres
et des besoins spécifiques.

e Partenariats avec des experts : Nous travaillons en étroite collaboration avec
des associations spécialisées et des professionnels de l'inclusion pour
constamment améliorer nos pratiques et offrir le meilleur soutien possible.

7. Amélioration continue de nos dispositifs

o Evaluation réguliére : Nous procédons a une évaluation continue des
dispositifs mis en place pour les apprenants en situation de handicap, en
recueillant des retours d’expérience pour améliorer nos pratiques.

e Adaptabilité : Nous restons flexibles et préts a ajuster nos méthodes et
ressources en fonction des évolutions des besoins des apprenants.
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DATA-EVO est engagé a garantir que chaque apprenant puisse évoluer dans un cadre
éducatif favorable, quel que soit son handicap, pour atteindre ses objectifs de
formation en toute sérénité.
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