PROGRAMMIE - BILAN DE COMPETENCES
Formule Essentielle Présentiel - 16 heures - 2733 € TTC

€ OBIECTIFS

- Analyser les aspirations personnelles et professionnelles (valeurs, besoins, personnalité).
- Identifier les compétences principales (savoirs, savoir-faire, savoir-étre, soft skills).

- Définir un projet professionnel ou une orientation réaliste.

- Elaborer un plan d’action pour initier une évolution ou une reconversion professionnelle.
- Renforcer la confiance en soi et 'autonomie dans les choix de carriere.

€) COMPETENCES VISEES

- Capacité a mieux se connaitre pour orienter ses choix professionnels.

- Capacité a analyser ses compétences et identifier ses leviers de progression.

- Capacité a construire un projet professionnel clair et cohérent.

- Capacité a identifier les ressources mobilisables pour mettre en ceuvre le projet.

€) PuBLIC VISE

Public souhaitant un accompagnement structuré pour initier une transition professionnelle
ou valider une piste. Salariés, demandeurs d’emploi, indépendants, agents publics.

~ Bonne maftrise du francais recommandé pour exploiter les supports, tests et entretiens.

@ MODALITES PEDAGOGIQUES

- Entiérement en présentiel dans nos locaux.

- Accompagnement individuel par un praticien certifié.

- Utilisation d’outils professionnels : tests de personnalité, questionnaires d’intéréts, grilles
d’auto-évaluation, enquétes métiers.

- Support papier remis a chaque étape, carnet de bord personnalisé.

- Echanges interactifs, méthodes actives et participatives.

© DEROULEMENT (16h en présentiel)

PHASE 1 - PRELIMINAIRE

- Analyse de la demande et du besoin.
- Définition du rythme et des modalités personnalisées.

PHASE 2 - INVESTIGATION

- Analyse du parcours professionnel et personnel.
- Identification des compétences, valeurs, leviers et freins.



- Recherche de pistes professionnelles et analyse du marché de I'emploi.
- Définition du projet professionnel et du plan d’action.

PHASE 3 - CONCLUSION

- Formalisation des résultats et du plan d’action.
- Remise d'une synthése écrite confidentielle.
- Préconisations personnalisées pour la mise en ceuvre.

@ ACCESSIBILITE - HANDICAP

Nos locaux sont accessibles. Toute demande spécifique peut faire 'objet d'un aménagement.
Un accompagnement par notre référent handicap est proposé.

@ suIvI & EVALUATION

- Synthese écrite confidentielle remise au bénéficiaire.
- Attestation de fin de bilan.

- Questionnaire de satisfaction.

- Entretien de suivi a 6 mois.

- Enquéte annuelle « Que sont-ils devenus ? »

€ MODALITES ET DELAIS D’ACCES
Entretien conseil gratuit préalable.

Délai d’entrée en bilan : en moyenne 15 jours apres signature ou validation du financement.

O 1ARIF

2733 €TTC
Prestation éligible au CPF.

Financement possible via entreprise, OPCO, ou autofinancement.



