
PROGRAMME – BILAN DE COMPÉTENCES 
Formule Classique Présentiel – 24 heures – 3250 € TTC 

❶ OBJECTIFS 

- Identifier les aspirations personnelles et professionnelles (valeurs, besoins, personnalité). 

- Analyser les compétences (savoirs, savoir-faire, savoir-être, soft skills). 

- Définir un projet professionnel ou de formation réaliste et motivant. 

- Élaborer un plan d’action permettant la mise en œuvre du projet. 

- Développer son employabilité, sécuriser son parcours professionnel. 

- Apprendre à piloter sa carrière de manière autonome et proactive. 

❷ COMPÉTENCES VISÉES 

- Capacité à mieux se connaître pour orienter ses choix professionnels. 

- Capacité à analyser ses compétences transférables et sa valeur ajoutée. 

- Capacité à explorer le marché de l’emploi et identifier les opportunités. 

- Capacité à formaliser un projet professionnel clair et opérationnel. 

- Capacité à construire un plan d’action structuré. 

❸ PUBLIC VISÉ 

Tout public : salariés, demandeurs d’emploi, indépendants, agents publics. 

     Bonne maîtrise du français nécessaire pour exploiter les supports, tests et entretiens. 

❹ MODALITÉS PÉDAGOGIQUES 

- Entièrement en présentiel dans nos locaux. 

- Accompagnement individuel par un praticien certifié. 

- Utilisation d’outils professionnels : tests de personnalité, d’intérêts, questionnaires d’auto-

évaluation, grilles d’analyse, enquêtes métiers. 

- Support papier remis à chaque étape, carnet de bord personnalisé. 

- Échanges interactifs, méthodes actives et réflexives. 

❺ DÉROULEMENT (24h en présentiel) 

 

PHASE 1 – PRÉLIMINAIRE 

• - Analyse de la demande et du besoin 

• - Définition des modalités et du planning personnalisé 

PHASE 2 – INVESTIGATION 

• - Analyse du parcours et des compétences 

• - Identification des motivations, valeurs, freins et leviers 



• - Exploration des pistes professionnelles, recherches métiers 

• - Identification d’un ou plusieurs projets réalistes 

• - Élaboration d’un plan d’action 

PHASE 3 – CONCLUSION 

• - Formalisation du projet et des étapes de mise en œuvre 

• - Rédaction et restitution de la synthèse confidentielle 

• - Préparation à la mise en œuvre concrète du projet 

❻ ACCESSIBILITÉ – HANDICAP 

Nos locaux sont accessibles. Toute demande spécifique peut faire l’objet d’un aménagement. 

Un accompagnement par notre référent handicap est proposé. 

❼ SUIVI & ÉVALUATION 

• - Attestation de fin de bilan 

• - Synthèse écrite confidentielle remise au bénéficiaire 

• - Questionnaire de satisfaction 

• - Entretien de suivi à 6 mois 

• - Enquête annuelle "Que sont-ils devenus ?" 

❽ MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS 

Entretien conseil gratuit préalable. 

Délai d’entrée en bilan : en moyenne 15 jours après signature ou validation du financement 

(CPF, OPCO, entreprise, Pôle emploi…). 

❾ TARIF 

3250 € TTC  

      Prestation éligible au CPF. 

      Financement possible via entreprise, OPCO, ou autofinancement. 


